UCHWALA NR LXV/524/23
RADY MIEJSKIEJ W MONKACH

z dnia 30 listopada 2023 r.

w sprawie Programu wspolpracy Gminy Monki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$§¢ pozytku publicznego na rok 2024

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22023 r.
poz. 40, poz.572, poz. 1463, poz. 1688) oraz art. 5a wust. 1 iust. 4 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspotpracy Gminy Monki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024.
Rozdzial 1.
PRZEPISY OGOLNE
§ 2. [lekro¢ w Programie wspotpracy Gminy Monki z organizacjami pozarzadowymi, oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024, jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571);

2) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspoipracy Gminy Monki z organizacjami pozarzadowymi,
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024;

3) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy;

4) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270);

5) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu Do Spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U.
z 2018r. poz. 2057);

6) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Monki;

7) urzgdzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Monkach;
8) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Monkach;
9) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Moniek;

10) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

11) organizacjach pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie organizacje pozytku publicznego,
o ktérych mowa w art. 20 ustawy.

Rozdzial 2.
CELE PROGRAMU

§ 3. Celem gléwnym programu jest budowanie partnerstwa pomig¢dzy samorzgdem gminy, a organizacjami
pozarzadowymi, poprzez zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych gminy, wynikajacych
z przepisOw prawa, wilaczajac wich realizacje organizacje pozarzadowe, w taki sposob aby coraz lepiej
zaspokaja¢ potrzeby mieszkancéw gminy.

§ 4. Cele szczegotowe programu wynikajg z zatozonego celu gtdéwnego i sg to:

1) wspieranie dzialan na rzecz umacniania istniejagcych organizacji ipobudzanie nowych inicjatyw
zwigzanych z powstawaniem nowych organizacji pozarzagdowych w gminie, dziatajacych dla dobra lokalnej
spotecznosci;
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2) umocnienie w §wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspodlnote
lokalng oraz jej tradycje;

3) zwigkszenie wplywu sektora pozarzadowego i spotecznosci lokalnej na kreowanie polityki spotecznej
i gospodarczej w gminie;

4) podniesienie jakoSci zycia ipetniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow gminy poprzez zwigkszenie
aktywnosci organizacji;

5) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spoteczne;;

6) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacj¢ spotecznosci lokalnej;

7) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych;

8) wicksza efektywnos$¢ i racjonalne wykorzystanie publicznych srodkow finansowych;

9) budowanie partnerskich stosunkow pomiedzy samorzadem i organizacjami pozarzadowymi;
10) integracja organizacji realizujacych zadania publiczne;

11) udziat zainteresowanych podmiotdéw przy tworzeniu programu wspotpracy.

Rozdzial 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 5. 1. Zasada pomocniczosci, zgodnie zktdéra Gmina zleca podmiotom programu realizacje zadan
publicznych w zakresie, w jakim znaja one najlepiej potrzeby wspolnoty lokalnej i mogg zrealizowac je
najbardziej efektywnie, uzyskujac najlepsze mozliwe efekty zponiesionych nakladéw. Samorzad gminy
oczekuje od organizacji pozarzadowych aktywnos$ci w zakresie wykorzystywania roznych zrédet finansowania
ich dziatalnosci, oraz samodzielnego wzmacniania swoich zasobow osobowych, rzeczowych i finansowych.

2. Zasada suwerennosci stron, co oznacza, ze partnerzy samodzielnie i w sposob niezalezny podejmuja
dziatania w zakresie wspotpracy. Samorzad gminy oczekuje od organizacji pozarzadowych akceptowania
swojej autonomii i gotowosci do rozwazania propozycji, przez niego sktadanych.

3. Zasada partnerstwa oznacza, ze podmioty na zasadach iw formie okre$lonej w ustawie uczestnicza
w identyfikowaniu problemoéw spolecznych, wypracowaniu sposobow ich rozwigzywania. Samorzad gminy
oczekuje od organizacji pozarzadowych aktywnego uczestnictwa w organizowanych przez samorzad
spotkaniach tematycznych, konsultacjach aktéw prawnych oraz przekazania informacji o dzialaniach
podejmowanych na swoim terenie.

4. Zasada efektywnosci, w mysl ktorej Gmina i podmioty daza do osiagniecia jak najlepszych mozliwych,
a zarazem wymiernych efektow w realizacji zadan publicznych. Samorzad gminy oczekuje od organizacji
pozarzadowych gospodarnego wydatkowania $rodkow publicznych, rzetelnej realizacji powierzonych zadan,
oraz wywigzywania si¢ z obowigzkoéw sprawozdawczych.

5.Zasada uczciwej konkurencji oznacza réwne szanse dla wszystkich podmiotow podejmujacych
wspotprace, w tym w zakresie réwnego dostepu do srodkow publicznych. W skladanych przez organizacje
pozarzadowe ofertach realizacji zadania publicznego, samorzad gminy oczekuje pelnej rzetelnosci informacji,
oraz uczciwego przedstawienia swoich zasoboéw, planowanych dzialan, atakze kalkulacji kosztow ich
realizacji.

6. Zasada jawnoS$ci, ktora urzeczywistniana jest poprzez udostgpnianie przez gmin¢ organizacjom
pozarzadowym informacji o zamiarach, celach i wysokosci $rodkow planowanych na realizacje zadan.
Samorzad gminy oczekuje od organizacji pozarzadowych jawnos$ci w dzialalnos$ci statutowej, poprzez
zamieszczanie stosownych informacji na stronach internetowych organizacji, oraz wlaczania si¢ do
internetowej bazy organizacji pozarzadowych z terenu gminy.

Rozdzial 4.
PRZEDMIOT WSPOLPRACY

§ 6. Przedmiotem wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezacych do zadan gminy.

§ 7. Do priorytetowych obszaréw wspodtpracy naleza zadania:
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1) w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej, oraz
wyréwnania szans tych rodzin i 0so6b:

a) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy,
b) organizacja atrakcyjnych form wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i mtodziezy,

¢) pomoc mieszkancom gminy znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
srodowisk dysfunkcyjnych, angazowanie oséb wykluczonych spotecznie do poprawy swojej sytuacji,
pomoc osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym,

d) organizowanie pomocy osobom znajdujacym si¢ w sytuacji kryzysowej, ofiarom katastrof i klgsk;

2)w zakresie dziatalno$ci na rzecz integracji ireintegracji zawodowej ispotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, oraz w zakresie dziatalno$ci na rzecz 0sdb niepelnosprawnych:

a) popularyzowanie wsrod spoteczenstwa znaczenia istoty wczesnej interwencji, profilaktyki i jej wplywu
na proces rehabilitacji,

b) wsparcie psychologiczno-terapeutyczne dla 0s6b niepelnosprawnych i ich rodzin,

c¢) wspieranie dziatan w zakresie dostgpu 0sdb niepelnosprawnych do uczestnictwa w kulturze, wypoczynku
oraz sporcie,

d) podejmowanie kompleksowych dziatan prowadzacych do pelnego uczestnictwa osob niepetnosprawnych
w zyciu spotecznosci lokalnej,

e) dziatania na rzecz reintegracji spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem;
3) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:
a) wspieranie dziatan promujacych profilaktyke zdrowotnag,
b) wspoélorganizowanie akcji i kampanii prozdrowotnych na rzecz lokalnej spotecznosci,
¢) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowotnych oraz profilaktyce chorob,

d) realizacja zadan w zakresie ochrony zdrowia dzieci i mlodziezy, w tym w srodowisku opieki, nauczania
i wychowania,

e) ograniczenie dostgpu mlodziezy do alkoholu, papieroséw i srodkow psychoaktywnych,
f) popularyzacja wérdd dzieci i mlodziezy wzorcow i postaw zdrowego stylu zycia,

g) podejmowanie dziatan zmierzajacych do poprawy jakosci opieki nad osobami przewlekle i niculeczalnie
chorymi;

4) w zakresie dziatan na rzecz os6b w wieku emerytalnym:
a) tworzenie warunkow dla rozwoju, integracji, aktywno$ci i samodzielno$ci 0sob starszych,
b) integracja srodowisk mtodziezy i ludzi starszych;

5) w zakresie nauki, edukacji, oswiaty, wychowania:
a) promocja aktywnego sp¢dzania czasu wolnego dzieci i mlodziezy,

b) wspieranie aktywnos$ci oraz wyrownywania szans edukacyjnych dzieci imtodziezy, poprzez
alternatywne formy edukacji,

c) wspieranie dziatan, ktore przyczyniaja si¢ do ksztatltowania postaw tolerancji i otwartosci wobec rdznic
etnicznych, rasowych, czy religijnych, atakze wspieranie inicjatyw promujacych walke z wszelka
nietolerancja, uprzedzeniami i stereotypami,

d) wspieranie dziatan majacych na celu ksztaltowanie postaw moralnych, proekologicznych
1 ogblnorozwojowych wsrod dzieci i mtodziezy;

6) w zakresie obronnosci, podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci,
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j:

a) upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa,
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b) ksztalttowanie postaw patriotycznych dzieci imtodziezy, popularyzacja tradycji oraz wzmocnienie
tozsamosci lokalnej i regionalnej,

¢) opracowanie i wydanie publikacji wraz z komentarzem historyczno-naukowym,

d) przygotowanie, opracowanie irealizacja, na podstawie materialdow popularno-naukowych, wystaw,
filméw, inscenizacji, spektaklow stowno-muzycznych, itp.,

e) propagowanie dokonan bohaterow narodowych, poprzez ukazanie postaci,

f) edukacja obywatelska w oparciu o zajgcia programowe i przedsigwzigcia o charakterze patriotycznym,
zwigzane ze $wigtami narodowymi, wojskowymi oraz rocznicami historycznych wydarzen,

g) wspieranie organizacji imprez i dziatan zwigzanych z upowszechnianiem zagadnien militarnych wsrod
spoleczenstwa;

7) w zakresie kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) wspomaganie rozwoju kultury i sztuki,
b) wspomaganie twdrczos$ci artystyczne;j,
¢) wspomaganie organizacji imprez kulturowych,
d) organizowanie przedsigwzi¢¢ artystycznych, wzbogacajacych oferte gminy,
e) zwiekszanie dostepu mieszkancow do dobr kultury na terenie gminy, powiatu, wojewodztwa i kraju,
f) wspotorganizowanie plenerowych imprez kulturowych o zasiggu lokalnym, regionalnym, ogo6lnopolskim,
g) edukacja kulturalna oraz wzrost czytelnictwa dzieci i mlodziezy,
h) upowszechnianie kultury i sztuki,
1) dziatania na rzecz kultury, sztuki oraz wspierania zadan z zakresu ochrony dobr kultury i tradycji,
J) wspieranie tworczosci 1 edukacji artystycznej osob niepelnosprawnych;
8) w zakresie wspierania, upowszechniania kultury fizycznej oraz w zakresie turystyki i krajoznawstwa:

a) wspieranie organizacji imprez i widowisk sportowych, oraz rekreacyjnych, atakze zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem osob niepetnosprawnych ize $rodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz dzieci i mtodziezy,

b) wspieranie programoéw pozwalajacych na osiagniecie wysokiego poziomu sportowego, zwlaszcza
w rywalizacji sportowej dzieci 1 mlodziezy,

c) wspieranie dzialan w zakresie tworzenia idoskonalenia systemu szkolenia sportowego w réznych
dyscyplinach sportu, ze szczegdlnym uwzglednieniem zespotowych gier sportowych,

d) wspieranie programow sportowo-rekreacyjnych i bezpiecznego zagospodarowania czasu wolnego dzieci
i mtodziezy, szczegolnie w okresie ferii zimowych i letnich,

e) wspieranie aktywnych form wypoczynku zimowego i letniego dzieci i mtodziezy,

f) wspieranie dzialan majacych na celu rOwnomierny rozwoj sportu na obszarze gminy;
9) w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) wspieranie edukacji ekologicznej dzieci i mtodziezy,

b) ochrona srodowiska i przyrody;

10) w zakresie dziatan na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka, w szczegolnosci prowadzenia dziatalno$ci promocyjnej na rzecz rodziny:

a) przygotowanie kobiet w ciazy do porodu oraz pelnienia nowej roli zwiazanej z pojawieniem si¢ dziecka,

b) stworzenie oferty aktywnosci skierowanej do mtodych rodzicéw i ich dzieci oraz do 0s6b oczekujacych
potomstwa,
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c¢) wspierania dziatan majacych na celu wzmocnienie wigzi rodzinnych, wspierajacych rodzicow w procesie
wychowawczym i edukacyjnym;

11) w zakresie promocji i organizacji wolontariatu:
a) wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jakos$¢ prac wolontariuszy,
b) wspieranie dzialan majacych na celu krzewienie idei wolontariatu.

Rozdzia,l 5.
FORMY WSPOLPRACY

§ 8. Wspolpraca Samorzadu Gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy
i pozafinansowy.

§ 9. Wspolpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1) zlecania realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami okreslonymi
w art. 11 ustawy (tzn. powierzanie lub wspieranie zadan publicznych);

2) zlecanie realizacji zadan publicznych z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert (tzw. tryb matych zlecen),
zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 19a ustawy.

§ 10. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym odbywa si¢ w formach, oktorych mowa
w art. 5 ust. 2 ustawy, a takze poprzez:

1) doradztwo organizacjom pozarzgdowym w wypetianiu dokumentéw konkursowych oraz informowanie
o mozliwosciach pozyskania pozabudzetowych $rodkéw finansowych na dziatalno§¢ organizacji
pozarzadowych;

2) udostepnianie przez gming posiadanych zasobow rzeczowych organizacjom pozarzadowym, tj. lokale na
spotkania, szkolenia, konferencje;

3) publikowanie na stronie internetowej Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej waznych informacji
dotyczacych dziatan podejmowanych przez gming i organizacje pozarzadowe;

4) obejmowanie patronatem honorowym Burmistrza Moniek wybranych przedsiewzie¢ organizowanych przez
organizacje pozarzadowe.

Rozdzial 6.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. Niniejszy program be¢dzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2024r. do 31 grudnia 2024r.

§ 12. Konkurs/y na realizacje zadan publicznych w roku 2024 bedzie/a ogloszony/e przez Burmistrza, po
przyjeciu przez Rade budzetu na rok 2024.

. Rozdzial 7.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 13. Program bedzie realizowany w szczegdlnosci poprzez:

1) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji;

2) przygotowywanie 1iprowadzenie konkursow dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadan
publicznych;

3) zlecenie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych, odbywajace si¢ na podstawie
otwartego konkursu ofert, ogloszonego przez Burmistrza na zasadach okre$lonych w ustawie, oraz
z pominig¢ciem otwartego konkursu ofert (tzw. tryb matych zlecen);

4) podpisanie stosownych umoéw z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢
pozytku publicznego, ktore zostaly wylonione w ramach otwartego konkursu ofert;

5) sprawowanie kontroli prawidlowosci wykonywania zadah, wtym wydatkowania przekazanych na
realizacje celow srodkdéw publicznych;

6) sporzadzanie sprawozdan ze wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.
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§ 14. Konkurs winien by¢ poprzedzony przyjeciem w drodze zarzadzenia Regulaminu dotyczacego trybu
postepowania o udzielenie dotacji, zawierajacego miedzy innymi kryteria oceny ofert.

§ 15. Dotacja przyznana w ramach programu nie moze by¢ przeznaczona na:
1) budowe, zakup i remont budynkoéw, zakup gruntow;
2) dziatalno$¢ gospodarcza, polityczng i religijna;
3) odsetki od kredytow i pozyczek;
4) zakup alkoholu;
5) pokrycie deficytu zrealizowanych wczes$niej przedsigwzigc;
6) koszty powstale przed data zawarcia umowy o udzielenie dotacji;
7) programy dofinansowane z innych funduszy gminnych;

8) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji (chyba, ze stanowig niezbedne elementy w realizacji
projektu).

§ 16. Forme¢ itermin przekazania dotacji okresla¢ bedzie umowa podpisana pomig¢dzy organizacja
pozarzadowa a Burmistrzem, opracowana zgodnie z rozporzadzeniem.

§ 17. Szczegblowy sposob konsultowania zrada dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku jej
utworzenia lub organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow prawa miejscowego, w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, okresla Uchwata Nr XII/120/11 Rady Miejskiej
w Monkach zdnia 14 wrzesnia 2011r. w sprawie okreslenia szczegdélowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2011r. Nr 240, poz. 2867).

§ 18. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan z pominigciem otwartego konkursu ofert,
odbywa si¢ na zasadach okre§lonych w ustawie.

] Rozdzial 8.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 19. Burmistrz dokonuje ewaluacji programu wspotpracy.

§ 20. Uwagi, wnioski 1ipropozycje dotyczace biezacej realizacji programu mogg by¢ zglaszane
Burmistrzowi.

§ 21. Uwagi, wnioski i propozycje zwiazane z realizowanymi przez organizacje pozarzadowe zadaniami
publicznymi, beda wykorzystywane do usprawnienia wspotpracy.

§ 22. Miernikami efektywno$ci realizacji programu sg w szczeg6lnosci informacje dotyczace:

1) liczby organizacji pozarzadowych wyrazajacych wole podjecia si¢, we wspolpracy z gming, realizacji
zadania publicznego, na rzecz lokalnej spolecznosci;

2) liczby organizacji pozarzadowych, ktére podjelty si¢ we wspdlpracy zgming, realizacji zadania
publicznego, na rzecz lokalnej spolecznosci;

3) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacj¢ tych zadan publicznych;
4) liczby 0sdb, bedacych adresatami poszczegolnych dziatan publicznych;
5) liczby wspolnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzagdowe i gmine.

§ 23. 1. Organizacja, ktora uzyskata dotacj¢ podlega kontroli isprawozdawczosci, o ktorych mowa
w art. 17 1 art. 18 ustawy.

2. Organizacja, ktora uzyskata dotacje, w razie potrzeby/koniecznosci, zobowigzana jest poddac si¢ kontroli
iocenie realizacji projektu, dokonywanej przez Burmistrza, w zakresie iwedlug kryteriow okreslonych
w Zarzadzeniu Nr211/12 Burmistrza Moniek z dnia 22 pazdziernika 2012r. w sprawie przeprowadzania
kontroli i oceny realizacji zadan publicznych wykonywanych przez organizacje pozarzadowe w Gminie Monki.
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Rozdzial 9.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 24. Planowana maksymalna wysoko$¢ $rodkéw finansowych, planowanych na realizacj¢ zadan
publicznych objetych niniejszym programem, wynosi 60 000 zi.

Rozdzial 10.
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 25. 1. Konsultacje programu przeprowadzono w sposob okreslony w Uchwale Nr XII/120/11 Rady
Miejskiej w Monkach z dnia 14 wrzesnia 2011r. w sprawie okreslenia szczegdélowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2011r. Nr 240, poz. 2867).

2. Zarzadzenie o konsultacjach, wraz z formularzem do zglaszania uwag i opinii w ramach prowadzonych
konsultacji, oraz projekt programu, zostaly umieszczone na stronie internetowej Urzedu, w Biuletynie
Informacji Publicznej, oraz na tablicy ogloszen Urzgdu.

3. Konsultacje, programu, trwaty od 6 listopada 2023r. do 13 listopada 2023r. Organizacje pozarzagdowe
mialy mozliwos¢ przekazania swoich opinii iuwag poczta elektroniczng, tradycyjng i osobiscie.
W wyznaczonym terminie przeprowadzenia konsultacji nie zgloszono zadnych uwag, opinii i wnioskéw, do
przedstawionego, do konsultacji projektu uchwaty.

§ 26. W dniu 16 listopada 2023r., informacje o wynikach konsultacji, zamieszczono na stronie internetowej
Urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu.

Rozdzial 11.
TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYM KONKURSIE OFERT

§ 27. 1. W celu przeprowadzenia otwartego/tych konkursu/6w ofert Burmistrz zarzadzeniem:
1) powoluje Komisjg¢/e Konkursowa/e do opiniowania ofert ztozonych w otwartym/tych konkursie/ach ofert;

2)ustala Regulamin przyznawania dotacji na rok 2024, okreslajacy m. in.: zasady pracy Komisji
Konkursowej.

2. Pracami Komisji Konkursowe;j kieruje jej Przewodniczacy.
3. Komisja Konkursowa opiniuje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.

4. Komisja Konkursowa wypracowuje stanowisko i przedstawia je w formie protokotu zawierajacego, m.
in.:

1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;

2) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowe;j;

3) liczbe zgtoszonych ofert;

4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;

5) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgloszonych po terminie;

6) srednig arytmetyczng punktow przyznawanych przez wszystkich cztonkow Komisji Konkursowej, zgodnie
ze wskaznikami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym;

7) propozycje¢ rozstrzygnigcia konkursu wraz z rekomendowanymi kwotami dotacji;
8) podpisy cztonkow Komisji Konkursowe;.

5. Ostateczng decyzje o wyborze oferty iprzyznaniu, badz odmowie przyznania dotacji podejmuje
Burmistrz, po zapoznaniu si¢ z opiniami i rekomendacjami Komisji Konkursowe;j.

6. Komisja Konkursowa rozpoczyna prace z chwilg jej powotania, a konczy prace z chwila zatwierdzenia,
przez Burmistrza, wynikéw otwartego konkursu ofert.
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Rozdzial 12.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 28. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

§ 29. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem stosuje si¢ przepisy ustawy.
§ 30. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Moniek.

§ 31. Traci moc:

1) Uchwata Nr LI/427/22 Rady Miejskiej w Monkach zdnia 30 listopada 2022r. w sprawie Programu
wspotpracy Gminy Monki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023 (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2022r. poz. 5647);

2) Uchwala Nr LII1/440/23 Rady Miejskiej w Monkach z dnia 17 styczna 2023r. w sprawie zmiany Uchwaty
Nr LI/427/22 Rady Miejskiej w Monkach z dnia 30 listopada 2022r. w sprawie Programu wspolpracy
Gminy Monki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego na rok 2023 (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2023r. poz. 335).

§ 32. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Barbara Iwona Iwanicka
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