OR.0050.171.2019

ZARZADZENIE NR 170/19
BURMISTRZA MONIEK

z dnia 12 listopada 2019 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Urz¢du Miejskiego w Monkach

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 506 z pézn. zm.), art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) oraz art. 104 i art. 104' —104°
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U.z 2019 r. poz. 1040 z pdzn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Pracy Urzedu Miejskiego w Monkach, stanowigcym zatacznik
do Zarzadzenia Nr 41/19 Burmistrza Moniek z dnia 14 lutego 2019 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu Pracy Urzgdu Miejskiego w Morikach § 16 otrzymuje brzmienie:

.§ 16. 1. Pracownicy Urzedu, z wyjatkiem pracownikow wymienionych w § 15 ust. 1
pkt 2 $wiadcza prace od poniedziatku do piatku w nastgpujacych godzinach:

poniedzialek - pigtek 7.30 — 15.30.

2. Dla pracownikéw Urzedu kazda sobota jest dniem wolnym od pracy wynikajacym
7 rozkladu czasu pracy w przecietnie pigciodniowym tygodniu pracy.

3. Pracodawca moze ustali¢ oprocz soboty inny dzien wolny od pracy, przy réwnoczesnym
zarzadzeniu pracy w szostym dniu pracy w innym tygodniu tego samego okresu
rozliczeniowego.

4. Czas pracy pracownikow zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy ustala sig
indywidualnie.

5. Na uzasadniony wniosek pracowanika pracodawca moze wyrazié zgode na
indywidualny rozklad czasu pracy, pod warunkiem, ze nie zakléci to normalnego
funkcjonowania Urzedu.”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoéch tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikow w sposéb zwyczajowo przyjety.
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