ZARZ ADZENIE NR 211/12
BURMISTRZA MONIEK

z dnia22 padziernika 2012r.

w sprawie przeprowadzania kontroli i oceny realizag zadan publicznych
wykonywanych przez organizacje pozargdowe w Gminie Maiki

Na podstwie art. 17 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003uziatalnéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 858p@&n. zm.)zarzadzam, co nasgpuje:

8 1.Zarzdzenie okréla szczegbétowe warunki, sposéb i tryb przeprowade&ontroli
organizacji pozargowych, w tym wzdér upowaienia do przeprowadzania kontroli,
oraz wzoér éwiadczenia dla osoby posiadegj upowanienie do przeprowadzania kontroli.

§ 2.Burmistrza Moniek zleca¢ zadanie publiczne dokonuje kontroli i oceny resdji
zada, a w szczegOlrimi:

1) stanu realizacji zadania;
2) efektywndaci, rzetelndci i jakosci wykonania zadania;
3) prawidtowasci wykorzystaniagrodkow publicznych otrzymanych na realizazadania;

4) prowadzenia dokumentaciji oktenej w przepisach prawa i w postanowieniach umowy.

8 3. 1. Kontrok, w organizacjach pozadowych realizujcych zadania publiczne,
zaradza Burmistrz Moniek, ktory upowsia do tego osoby pracige w Urzdzie Miejskim
w Monkach.

2. WzoOr upowanienia do przeprowadzenia kontroli ollee zahcznik nr 1
do Zaradzenia.

84. 1. Przed rozpogziem czynnéci kontrolnych osoby posiadge imienne
upowanienie do przeprowadzania kontroli sktadapisemne éwiadczenia o braku
lub istnieniu okolicznéci uzasadniacych wyhczenie od udziatu w kontroli.

2. Przed rozpoeziem czynnéci kontrolnych, osoby posiadge imienne upowanienie
do przeprowadzania kontroli podlegayvytaczeniu od udziatu w kontroli, na wniosek
lub z urzdu, jezeli kontrola mae dotyczy ich praw i obowazkow, praw lub obowaizkdw
ich makonka, osoby pozostgjej z nimi faktycznie we wspolnym pyciu, krewnych
lub powinowatych do drugiego stopnia lub osobyazanej z nimi z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli. Powody wygtzenia, 0sOb posiadajacych imienne upovienie
do przeprowadzania kontroli, trwajmimo ustania maenstwa, wspolnego pwycia,
przysposobienia, opieki lub kurateli.

3. O wyhczeniu, o ktdrym mowa w 8 4 ust. 2, decyduje Butrnidloniek, wydajc
odpowiednie postanowienie.

4. WzoOr d@wiadczenia, o ktorym mowa w 8§ 4 ust. 1, dkae zahcznik nr 2
do Zaradzenia.



8§ 5.1. Burmistrz Moniek w terminie 7 dni przed terminerazpoczcia kontroli,
powiadamia kontrolowan organizagi pozaradows, w formie pisemnej, 0 przedmiocie
kontroli i terminie jej rozpocxia.

2. W przypadku kontroli dofaych kgdacych wynikiem skarg lub wnioskéw, terminu
o ktérym mowa w 8 5 ust. 1, nie stosuje si

3. Kontrola jest przeprowadzana w siedzibie kooirn@nej organizacji pozagdowej,
w czasie wykonywania zaflajak réwniez maze by przeprowadzana w miejscu realizacji
zadania.

4. Na wniosek kontrolowanej organizacji pozgawe] kontrola mge
by¢ przeprowadzona rowniev siedzibie Urzdu Miejskiego w Makach.

8 6.1. Osoby posiadage imienne upowanienie do przeprowadzania kontroli dokagnuj
ustalé stanu faktycznego na podstawie zebranych w tokidrét dowodow.

2. Dowodami, o ktérych mowa w 8§ 6 ust. 4,8 szczegdlngi: dokumenty, rzeczy,
ogledziny oraz wyjanienia i gwiadczenia.

3. Osoby posiadage imienne upowanienie do przeprowadzania kontroli mozpdac,
od czionka organu zagdzapcego uprawnionego do reprezentowania kontrolowanej
organizacji pozargdowe] lub osoby przez niego upammsone, udosfpnienia dokumentéw
i innych nagnikoéw informaciji, ktére maj lub mog mie¢ znaczenie dla oceny prawidtoyed
wykonania zadania, orazadat udzielenia ustnie lub na gmnie informacji dotyczcych
wykonania zadania publicznego.

4. Czionek organu zaydzajacego uprawnionego do reprezentowania kontanieyv
organizacji pozata;jowej Iub osoby przez niego upoz'mone k! zobowhzani dostarczg/
w terminie okrélonym przez osoby posiadap imienne upowanienie do przeprowadzania
kontroli.

5. W przypadku, gdy organizacja pozgtawa odmowi usurcia nieprawidtoweci
lub nie usunie ich w wyznaczonym terminie, umowazen@osta rozwiazana, asrodki
finansowe na realizagjzadania publicznego podlegagwrotowi do budetu Gminy Maki
wraz z odsetkami, liczonymi jak od zalegiopodatkowych, od dnia przekazania dotacji.

6. Odmowa udzielenia wyjnien, przez czilonka organu zarzadga&go, 0S0&€
przez niego upowaiona lub osol zatrudniol w kontrolowanej organizacji pozadowej,
moze nasipi¢ jedynie w przypadku, gdy wyjaienia mag dotyczy¢ faktow i okoliczndci,
ktérych ujawnienie mogtoby nar&zi na odpowiedzialng karma, dyscyplinarg
lub maptkowa wezwanego do zi@nia wyjd&nien, jego matonka, 0sob pozostajca z nim
faktycznie we wspolnym pyciu, krewnych lub powinowatych do drugiego stopnia
lub osolg zwiazana z nim z tytutu przysposobenia, opieki lub telra



7. Odmow udzielenia wyjénien o0soby posiadage imienne upowalienie
do przeprowadzania kontroli odnotowwyv aktach kontroli. Na wniosek, cztonka organu
zarzadzajcego, osoby przez niego upawsonej lub osoby zatrudnionej w kontrolowane;j
organizacji pozarglowej osoby, posiadge imienne upowaienie do przeprowadzania
kontroli odnotowug w aktach kontroli przyczyny odmowy udzielenia wyjien.

87. 1. Osoby posiadgte imienne upowaienie do przeprowadzania kontroli
dokumentwy przebieg i wyniki czynnai kontrolnych w zatéonych w tym celu aktach
kontroli.

2. Czionek organu zatdzapcego lub osoba przez niego upaw@ana maj prawo
wgladu do akt kontroli.

§ 8.1. Dokonane w pogpowaniu kontrolnym, ustalenia osoby posiadej imienne
upowanienie do przeprowadzania kontroli, opisuyw protokole kontroli w sposéb
uporzdkowany, zwgzty i przejrzysty.

2. Protokdét kontroli, w szczegOlba, zawiera:

1) oznaczenie kontrolowanej organizacji poadmvej, siedzib i adres, imiona i nazwiska:
cztonka organu zagdzapcego uprawnionego do reprezentowania kontrolowanej
organizacji pozargowej lub osoby przez niego upamonej;

2) imiona, nazwiska i stanowiska showe o0sOb posiadgjych imienne upowanienia
do przeprowadzania kontroli, numer i ¢atpowanienia do przeprowadzania kontroli,
nazwe organu kontroli;

3)dak rozpoczcia i zakaczenia czynngi kontrolnych w kontrolowanej organizaciji
pozaradowej;

4) okreslenia przedmiotu kontroli i okresu aig¢go kontrod;

5) opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktyego, w tym ujawnionych
nieprawidtowdgci;

6) pouczenie o prawie, sposobie i terminiezelma na pismie wyfmien lub zgtoszenia
zastrzeen do treci protokotu kontroli, oraz o prawie do odmowy p@imia protokotu;

7)parafy ~ Burmistrza  Moniek, 0sOb  posiaglajch  imienne  upowanienia
do przeprowadzania kontroli i cztonka organu zdrapcego lub osoby przez niego
upowanionej, na kadej stronie protokotu;

8) podpisy Burmistrza Moniek, o0séb posiaggich imienne  upowanienia
do przeprowadzania kontroli i cztonka organu zdrapcego lub osoby przez niego
upowanioneyj;

9) informacg 0 odmowie podpisania protokotu, naniegiora oryginat protokotu w sytuacji
opisanej w 8 8 ust. 2 pkt. 6.

3. Protokot kontroli sporgiza sie w dwoch jednobrzaaych egzemplarzach.

4. Jeden egzemplarz protokotu kontroli przekazuge sa pdwiadczeniem odbioru,
cztionkowi organu zaggizajacego uprawnionego do reprezentowania kontamey
organizacji pozamdowej lub osobie przez niego upawm@gnej, a drugi wjcza s¢ do akt
kontroli.



§ 9.Czlonka organu zasdzapcego uprawnionego do reprezentowania kontrolowanej
organizacji pozarglowej lub osoby przez niego upamdone mag prawo do ziaenia
na psmie wyjanien lub zgtoszenia zastrzen do tr&ci protokotu kontroli, w terminie 7 dni
od dnia otrzymania protokotu.

§ 10.1. Zastrzeenia lub wyjdnienia do ustale zawartych w protokole kontroli
sa poddawane analizie przez osoby posi@miajimienne upowanienia do przeprowadzania
kontroli.

2. Osoby posiadage imienne upowanienia do przeprowadzania kontroli,
przeprowadzaj dodatkowe czynri@i kontrolne, jeeli z analizy zastrzeen wynika potrzeba
ich podgcia.

3. Jeeli osoby posiadage imienne upowanienia do przeprowadzania kontroli stwiegxdz
zasadné&t zastrzeen, dokonuj wzmianki o zmianach w protokole kontroli w ten spb,
ze whczap do akt kontroli stosowny tekst w brzmieniu:

1) ,Ustalenia na str. ... skila sk.”;
2) ,Protokét kontroli na str. ... uzupetnia sie przmpisanie ...”;

3) ,Tres¢ ustalé na str. ... otrzymuje brzmienie: ...".

§ 11. 1. W przypadku podpisania protokotu przez Burnasivioniek, osoby posiadgje
imienne upowanienia do przeprowadzania kontroli, oraz czionkgaou zarzadzagego
uprawnionego do reprezentowania kontrolowanej drgaji pozarzdowej lub osoby
przez niego upowaione, w terminie 14 dni od dnia przekazania prolokorganizacji
pozaradowej, przekazane zostanie tej organizacji wpishie pokontrolne.

2. Czilonek organu zarzadzeg¢go lub osoby przez niego upaw@ne, ktérym
przekazano wystapienie pokontrolne, w terminie I¥ ©hformuja Burmistrza Moniek
0 sposobie usugtia uchybi@ oraz wykonania zaleaepokontrolnych, a taie o podgtych
lub przyczynach niepoelfia dziata.

8 12.Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Burmistrz Moniek

mgr Zbigniew Karwowski






Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 211/12
Burmistrza Moniek

z dn. 22 p&dziernika 2012r.

(oznaczenie organu kontroli)

UPOWAZNIENIE
NE s
ZANIA oo e
AN = R 0T T £ = L=
upowaniam
PANAIPANI ... ..o ——————— e
(imie i nazwisko)

........................................................ s
do przeprowadzenia KONIIOI Wi .......... i ceeeeeiiiiis e e e e e e e e e aae s

(nazwa i adres kontrolowanej organizacji pozdavej)

I KON O e s e ettt et et e et e e e e e e e e e e e emeeme e e e e e e e e e en e e eeneeneennene

"Upowaznienie jest wane wraz z identyfikatorem stbowym lub innym dokumentem potwierdzeym tazsama¢ osoby
posiadajcej imienne upowanienie do przeprowadzania kontroli.

(piecZ i podpis Burmistrza Moniek
lub osoby przez niego upowmone))

Burmistrz Moniek
mgr Zbigniew Karwowski



Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 211/12
Burmistrza Moniek

z dn. 22 p&dziernika 2012r.

OSWIADCZENIE

osoby posiadagcej imienne upowanienie do przeprowadzania kontroli i oceny
realizacji zadan publicznych wykonywanych przez organizacje pozartgowe
w Gminie Monki

Oswiadczam,ze nie pozostgjw stosunku prawnym lub faktycznym, z organizac]
pozaradowa, poddam kontroli i ocenie realizacji zadania publicznega podstawie
Zarzadzenia Nr 211/12 Burmistrza Moniek z dnia 22gmernika 2012r., ktéry mi@ budzé
uzasadniom watpliwo$¢ co do mojej bezstrondo podczas przeprowadzania czyscio
kontrolnych i nie podlegam wy¢zeniu na podstawie art. 24 ustawy z dnia 14 czz2d@6&0r.
kodeks posipowania administracyjnego (Dz. U. z 2000r. Nr 98z.0L071 z p#n. zm.}.

(data i czytelny podpis)

L Art. 24 § 1. Pracownik organu administraciji publiej podlega wylczeniu od udzialu w pogtowaniu w sprawie:
1) w ktorej jest stroa albo pozostaje z jednze stron w takim stosunku prawnyge wynik sprawy mge mig wplyw
na jego prawa lub obowiazki,

2) swego matonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego siapn
3) osoby zwizanej z nim z tytutu przysposobienia, opieki i kalia

4) w ktérej bytswiadkiem lub bieglym albo byt lub jest przedstawlem jednej ze stron, albo w ktérej przedstawiciele
strony jest jedna z oséb wymienionych w pkt 2 i 3,

5) w ktorej brat udziat w wydawaniu zaskanej decyziji,
6) z powodu ktorej wszezo przeciw niemu dochodzenie ghowe, posipowanie dyscyplinarne lub karne,
7) w ktorej jedr, ze stron jest osoba pozosgta wobec niego w stosunku naghiacsci stuzbowej.

§ 2. Powody wyczenia pracownika od udzialu w pgsbwaniu trwaj takze po ustaniu maeastwa (8 1 pkt 2),
przysposobienia, opieki lub kurateli (§ 1 pkt 3).

§ 3. Bezpéredni przetaony pracownika jest obowZany na jegazadanie lub nazadanie strony albo z ugdu wyhczye
go od udzialu w pogpowaniu, jeeli zostanie uprawdopodobnione istnienie okoligznamie wymienionych w § 1,
ktére mog wywotat watpliwosé co do bezstronrici pracownika.

§ 4. Wyhczony pracownik powinien podejmowaylko czynndci nie cierpace zwioki ze wzgldu na interes spoteczny
lub wazny interes stron.

Burmistrz Moniek

mgr Zbigniew Karwowski



