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ZARZADZENIE NR 841/24

BURMISTRZA MONIEK

z dnia 19 futego 2024 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miejskiego w Morikach

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym

(Dz. lJ . z 2023 r. poz. 40 z p6in. zm.) zarz4dzan, co nastgpuje:

$ l. W Regulaminie Organizacyjnym Urzgdu Miejskiego w Morikach stanowi4cym

zalaczrttk do z,arz,4dzenia Nr 530/22 Burmistrza Moniek z dnia 28 lutego 2022 r. w sprawie

nadania Regulaminu organizacyjnego Urzgdu Miejskiego w Mofkach wprowadzam

nastgpuj4ce zmiany:

1) w$ 8 otrrymuje brmrienie:

,,$ 8. W Urzgdzie tworzy sig nastgpuj4ce stanowiska kierownicze:

1 ) Zastgpca Burmistrza;

2) Seketarz Gminy pehri4cy jednoczesnie funkcjg Kierownika Referatu organizacyjnego;

3) Skarbnik Gminy pelniqcy jednoczesnie funkcjg Kierownika Referatu Finansowego

i Rozwoju Gospodarczego;

4) Zastgpca Skarbnika OminY;

5) Kierownik Referatu Inwestycji i Gospodarki Nieruchomo5ciami;

6)KierownikUrzgduStanuCywilnegopehriqcyjednoczeSniefunkcjgKierownikaReferatu
Spraw Obywatelskich;

7) Zastgpca Y''iterownika Urzgdu Stanu Cywilnego;

8) Kierownik Referatu Klimatu i Srodowiska.

2) zaleczrnk nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzqdu Miejskiego w Moikach

otrzpruje brzmienie okie6lone w zalqcmiku do nfui ejszngo zarz4dzerl.a

$ 2. Wykonanie zarz4dzertrapowierza sig Sekretarzowi Gminy'

$ 3. Zarqdzeile wcho&i w Zycie z dniem podpisania'
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Zalqcmik
do Regulaminu

Organizacyj nego
zd a 19.02.2024 t.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZ4DU MIEJSKIEGO W MONKACH

Stanowisko Liczba etat6w

Burmistrz

Zastgpca Burmistrza

Sekretarz - Kierownik Referatu OR

Skarbnik - Kierownik Referatu FRG
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II. REFERAT FINANSOWY I ROZWOJU GOSPODARCZEGO _FRG

l. Zastgpca Skarbnika

2. Stanowisko ds. finans6w i ksiggowo3ci budZetowej

3. Stanowisko ds. ksiggowoSci budZetowej

4. Stanowisko ds. ksiggowodci podatkowej

5. Stanowisko ds. wymiaru podatku

6. Stanowisko ds. plac

Razem: 8
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2. Stanowisko ds. obslugi Rady Miejskiej

3. Stanowisko ds. kadr

4. Stanowisko ds. obslugi Sekretariatu i Burmistrza

5. Stanowisko ds. obslugi klienta

5. Stanowisko ds. archiwum, spraw socjalnych i spraw gospodarczych

6. Stanowisko ds. promocji i rozwoju gminy

7. Stanowisko ds. wojskowych, obrony cywilnej i zxz4dzafiattyzysowego

8. Stanowisko ds. dzialalno3ci gospodarczej

9. Stanowisko ds. o6wiaty

10. Stanowisko ds. rozwiqrywania problem6w alkoholowych

I I . Informatyk - Administrator sieci teleinformatycmej

12. Konserwator

13. Sprz4taczka

I 5. Goniec
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11III. REFERAT INWESTYCJI I GOSPODARKI
NIERUCHOMOSCHMI - IGN

l. Kierownik

2. Stanowisko ds. drogownictwa

3. Stanowisko ds. gospodarki przestrzennej

4. Stanowisko ds. budownictwa i inwestycji

6. Stanowisko ds. zam6wiei publicznych

7. Stanowisko ds. gospodarki nieruchomo6ciami

8. Stanowisko ds. gospodarki nieruchomo6ciami i rolnictwa

9. Robotnik

Razem: 4rv. uRzAD STAI\U CYWILNEGO -USC
I REFERAT SPRAW OBYWATELSKICH - SO

1. Kierownik USC

2. Zastgp ca Kier ownika US C

3. Stanowisko ds. obstugi USC

4. Stanowisko ds. ewidencji ludno6ci

Razem: 8
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V. REFERAT KLIMATU I SNONOWTSru- XS

L Kierownik

2. Stanowisko ds. gospodarki komunalnej i gospodarowania odpadami

4. Stanowisko ds. ksiggowo6ci oplaty za gospodarowanie odpadami

komunalnymi

5. Stanowisko ds. ochrony Srodowiska

6. Robotnik

I

Razem: 1VI. STAI\OWISKA SAMODZIELNE

l Radca prawny - RP

VII, ZESPoL dS. OCHRONY INTORMACJI NIEJAW\YCH -
PION OCHRONY -PO

vrrr. cMrr{NY ZESP6L ZARZ4DZANTA KRYZYSOWEGO -
GZZK
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Og6lem etat6w: 54
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