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ZARZADZENIE NR 825/23
BURMISTRZA MONIEK
z dnia 29 grudnia 2023 1.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urz¢du Miejskiego
w Monkach

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
22 maja 2023 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1960 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzgdu Miejskiego w Morkach
stanowiacym zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 344/17 Burmistrza Moniek z dnia 16 maja 2017 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Monkach, zmienionym Zarzadzeniem Nr 437/17 Burmistrza Moniek z dnia 14 grudnia
2017 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Miejskiego
w Monkach, Zarzadzeniem Nr 520/18 Burmistrza Moniek z dnia 15 czerwca 2018 r.
w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Monkach,
Zarzadzeniem Nr 181/19 Burmistrza Moniek z dnia 2 grudnia 2019 r. w sprawie zmiany
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Monkach, Zarzadzeniem
Nr 210/20 Burmistrza Moniek z dnia 10 stycznia 2020 r. w sprawie zmiany Regulaminu
wynagradzania pracownikow Urzedu Miejskiego w Monkach, Zarzadzeniem Nr 516/22
Burmistrza Moniek z dnia 27 stycznia 2022 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania
pracownikow Urzedu Miejskiego w Morikach, Zarzadzeniem Nr 532/22 Burmistrza Moniek
z dnia 1 marca 2022 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzgdu
Miejskiego w Monkach oraz Zarzadzeniem Nr 731/23 Burmistrza Moniek z dnia 16 czerwca
2023 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Migjskiego
w Monkach wprowadzam nastgpujace zmiany:

1) zatacznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Monkach otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 1 do zarzadzenia.

2) zalacznik nr 3 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Morikach otrzymuje brzmienie okre$lone w zataczniku nr 2 do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowigzujaca od dnia
1 stycznia 2024 r.




Tabela

Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 825/23

Burmistrza Moniek
z dnia 29.12.2023 r.

miesi¢gcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego w poszczegolnych
kategoriach zaszeregowania

Kategoria Kwota w zlotych
zaszeregowania
1 2
I 3.300 - 4.500
II 3.350 - 4.700
III 3.400 — 4.900
v 3.450 - 5.100
\4 3.500 - 5.300
VI 3.550 - 5.500
VII 3.600 - 5.700
VI 3.650 - 5.900
IX 3.700 - 6.100
X 3.800 - 6.300
XI 3.900 - 6.500
XII 4.000 - 6.700
X111 4.100 - 7.000
X1v 4.200 - 7.300
XV 4.300 - 7.600
XVI 4.400 — 7.900
XVII 4.600 — 8.200
XVIII 4.800 — 8.500
XIX 5.000 - 8.800
XX 5.200 —9.000




Zakacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 825/23
Burmistrza Moniek

z dnia 29.12.2023 r.

Tabela stawek dodatku funkcyjnego

Stanowisko Maksymalny poziom
dodatku funkcyjnego
(kwota w zlotych)
1 2

Sekretarz gminy 2.900
Kierownik urz¢du stanu 2.500
cywilnego
Zastepca kierownika urzedu 2.000
stanu cywilnego
Kierownik referatu (sekcji, 2.600
zmiany i innej komorki
réownorzednej)
Radca prawny 2.000
Pelnomocnik do spraw 2.000
ochrony informacji
niejawnych




