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I}URMISTRZ MONIEK

oglasza nab6r na wolne stanowisko urzgdnicze:
Podinspektor ds. ksiggowoSci podatkowej

I. Nazwa i adres iednostki: Urzqd Miejski w Mofkach, ul. Slowackiego 5a,19 -100 Moriki

II. Wymiar etatu: pelny wymiar czasu pracy

III. Wvmasania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie;

2) pelna zdolnoSd do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publi cznych;
3) brak skazania prawomocnym wyrokiem s4du za umySlne przestgpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umySlne przestgpstwo skarbowe;
4) nieposzlakowana opinia;
5) stan zdrowia pozwalaj4cy na zatrudnienie na danym stanowisku;
6) wyksztalcenie wyZsze ekonomiczne;
7) co najmniej 2-letni sta?pracy w jednostkach sektora finans6w publicznych;
8) znajomoS6 regulacji prawnych niezbgdnych do podjEcia pracy na stanowisku: ustawa

o samorzqdzie gminnym, ustawa o rachunkowoSci, Ordynacja podatkowa, ustawa

o podatkach i oplatach lokalnych, ustawa o podatku rolnym, ustawa o podatku

od Srodk6w transportowych, ustawa o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

IV. Wymagania dodatkowc:

1) biegla znajomoS6 obsiugi komputera, w tym aplikacji biurowych MS Office;
2) zdolnoSd analitycznego mySlenia;

3) umiejgtnoSi pracy w zespole;
4) systematyczno56, rzetelnoSi, samodzielno56, odpowiedzialno5d;

5) mile widziany sta2 pracy w administracji samorz4dowej.

V. Zakres wykonywanych zadafi na stanowisku:

1) prowadzenie rachunkoworici podatk6w od nieruchomo6ci i od Srodk6w
transportowych;

2) prowadzenie ewidencji oplaty targowej i skarbowej;
3) prowadzenie ewidencji bilet6w oplaty targowej, wydawanych dla inkasenta;
4) wydawanie postanowieri o przerachowaniu nadplat z jednej naleZno6ci na inn4

wymagaln4 nale2noS6;

5) ustalanie odsetek za zwlokg;
6) bie2qce i terminowe wystawianie upomnieri i tytul6w wykonawczych dla zalegajqcych

w zobowiqzaniach oraz niezwloczne kierowanie tytul6w do egzekucji;
7) biezqce prowadzenie terminarza platno6ci przy wsp6lpracy z inspektorem

wymiarowym;
8) dokonywanie przypis6w i odpis6w w wz4dzeniach ksiggowych na podstawie decyzji

wymiarowych;



9)uZgadnianie  miesi9cznych  wplyw6w  podatkowych  zaewiden● onowanyCh

w ewidendi sZCZeg61owtt Z CWiden14 analityczna i Syntetyczna;

10)SpOrzldzanie not ksi980Wych dla prostowania nieprawidlowych zapis6w
W urZOdZeniach ksi9goⅥγch w spos6b zgodny z instruk1l o raChunkowo`ci
podatkowl;

11)prZygOtowywanie danych do spralvozdai statystycznych zgodni z prowadzonymi

urzOdzeniami ksi980｀ ～γ
rni｀V trybie ustalonyln w przepisach o sprawozdawczoSci.

VI.Informacia o warunkach pracv na danvm stanowisku:

1)mittSCC pracy: Urzad MilSki W MOttkach, Referat Finansowy i Rozwau

Gospodarczcgo,ul.Slo、vackicgo 5a,19… 100 Monki;

2) praca W godzinach od 7:30 do 15:30 od poniedzialku do piltku;

3)praca administracヵ no¨biurowa przy u2yciu komputera powy21 4 godzin dziennic;

4)bezpO`redni i tclcfoniczny kontakt z klientami Urz9du.

VH.Informacia o wysOkOSci wska力 nika zatrudnicnia os6b nicpclnosprawnvch:

W micsilcu poprzcdzttQCym dat9 upublicznienia ogloszenia wskattnik zatrudnienia os6b

nicpeinosprawnych w Urz9dzic Milskim w Moikach,w rozumieniu przepis6w ustawy

o rchabilitatti zaWOdOwtt i spOICCznl oraZ Zatrudnianiu os6b niepclnosprawnych,byl ni2szy

ni2 60/0.

VHIo Wvmagane dokumcn":

1)liSt mOtywac力 ny;

2)2yciOryS― curriculunl vitac;

3)kwcstiOnariusz osoboⅥ γ dla osoby ubicgttaCa si9 o zatrudnienic;
4)kserOkOpic dokument6w potwicrdzttQcyCh Wyksztalcenie oraz kwaliflkatte;

5)kscrOkOpie Swiadectw pracy;

6) kserOkOpie za`wiadczcn O ukoAczonych kursach i szkolcniach;

7)oSwiadCZCnic o braku skazania prawomocrym Ⅵγrokicm sldu za umySine
przest9ps師o`cigane z osk鉗 2enia publicznego lub umy`Ine przest9psivo skarbo、 ve;

8)oふ″iadCZenie o posiadaniu pclnd zdOlnOSci do czynno`ci prawnych oraz korzystaniu

z pelni praw publicznych;

9) 0`Wiadczcnic o wyra2cniu zgody na przeヽ varzanie danych osobowych do ce16w

rekmtadi zgOdnic z ustalo町 m wzorcm;

10)kOpia dOkumcntu potwicrdzttaCCgO niepeinosprawnoS6,jc2cli kandydat zamicrza

skorzysta6 z upra、vnicnia,o kt6ryln rno、 va、v art. 13a ust.2 ustalvy z dnia 21 1istopada

2008r.o pracownikach samorzOdo■ vych(Dz.U.z2016r.poz.902 z p6乏 n.zm.).

IXo Termin i michisce skladania dokument6w:

Wymagane dokumenty aplikacttne nale2y skladaC w tcrminic do dnia 24.07.2018 re do godz.

15.30 w Urz9dzic MiaSkim w Monkach ul.slowackiego 5a,19-100 Monki osobigcic

(SCkretariat― pok.114)lub za po`rcdnictwem poczty(liczy Si9 data wplywu do Urz9du)

、v zamkni9tych kopertach z dopiskienl: "Nab6r na woinc stanolvisko Podinspcktor

ds.ksi9gowo6ci podatkow輔 ''.

Dokumenty,kt6re Ⅵplynl do Urz9du po wy21 okreSIOnym terminic,nie b9dO rozpatrywane.



X. Informaci e dodatkowc:

Kandydaci spelniaj4cy wymagania formalne zostan4 telcfonicznie powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej lub testu.

Informacja o wynikach naboru bqdzie umicszczona na stronic internetowej Iliulctynu
Informacji Publicznej (http://bip.um.monki.wrotapodlasia.pl) oraz na tablicy informacyjncj
Urzgdu Miejskiego w Morikachprzy ul. Slowackiego 5a.

Moriki, dnia 10.07.201ti r.


